W obszarze Bezpieczeristwa i Higieny Pracy:

« zapewnienie bezpiecznych i zdrowych warunkéw pracy w celu zapobiegania wystapieniu obrazer, zdarzeri wypadkowych
i pogorszeniu stanu zdrowia pracownikéw w miejscu pracy;

+ dazenie do statej poprawy stanu bezpieczeristwa i higieny pracy oraz zapobieganie wypadkom przy pracy poprzez
systematyczng analize zdarzeri potencjalnie wypadkowych i wypadkowych.

W obszarze Bezpieczeiistwa Informacji:

- stosowanie zabezpieczer technicznych, technologicznych oraz proceduralnych adekwatnych do szacowanego ryzyka;
- ciggte budowanie $wiadomosci wiréd pracownikéw w celu zapewnienia ochrony danych spélki oraz Klienta;
- wdrozenie polityk i procedur w celu jak najlepszej reakgji na zagrozenia i incydenty.

Zarzad Spotki zapewnia, ze przypisano obowiazki i uprawniania do istotnych rél w Zintegrowanym systemie Zarzadzania oraz
polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest zrozumiata, wdrozona i realizowana na wszystkich szczeblach organizadji,
przy zachowaniu zgodnodci ze strategicznymi celami Spétki.
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FACILITY MANAGEMENT dowiedz sie wiecej na: www.impel.pl




